
PORTAFOLIO



Somos una firma de asesoría y consultoría 

empresarial en temas Comerciales, 

Administrativos y Jurídicos inherentes a la 

Seguridad Social Colombiana, Sistemas de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 

(SG-SST), Exámenes Médicos Ocupacionales . 

Nuestra propuesta de valor se refleja en la 

integralidad, el aseguramiento oportuno, 

asesoría pre-venta y post-venta de su 

recurso humano al momento de la 

vinculación laboral en el área de 

influencia de su empresa en cualquier 

parte del País.  Como consultores en 

aseguramiento laboral, le asistimos 

en cualquiera de los mecanismos 

actualmente utilizados para la 

contratación y/o vinculación de 

recurso humano



Trabajador dependiente de la 

empresa, el trabajador queda 

vinculado en salud, pensión, riesgo 

laboral y caja de compensación bajo su 

razón social, en donde nosotros:

Gestionamos la creación de su nit ante las 

diferentes entidades de aseguramiento

Afiliamos su personal de manera integral en Salud, 

Pensión, Riesgo Laboral y Caja Compens.

Outsourcing administrativo de pre liquidación de aportes 

de seguridad social.

Manejo de nóminas 

en cualquier figura 

patronal, Liquidación De 

Nómina, Reporte De 

Novedades, Prestaciones Sociales 

Y Liquidación Prestacional.

Trabajador independiente

Independiente agremiado
(Aprobado, Ministerio De Salud y Protección Social)

Otros…

Personal idóneo para 
asesorarle en
Aseguramiento Laboral:

BONDADES DE
NUESTRO PORTAFOLIO



Hallazgos de mejora continua 

para la creación de valor.  

Identificación de hallazgos (Acción 

remedial o correctiva: Acción tomada 

para eliminar una no conformidad 

detectada, Acción preventiva: Acción 

tomada para prevenir o evitar un error o 

problema futuro, Acción de Mejora: Acciones 

sobre algo que está bien, pero que puede ser 

mejor).

 Implementación, 

desarrollo y|/o control 

del Sistemas de Gestión 

de Seguridad y Salud en el 

Trabajo.

Evaluación médica pre-ocupacional 

Evaluaciones médicas periódicas

Evaluación médica pos-ocupacional o de aegreso.

en contratación, tipos y 

diseño de contrato, 

aplicación normativa.

Asesoría Laboral

BONDADES DE
NUESTRO PORTAFOLIO

Exámenes médicos ocupacionales
(Resolución 2346 de 2007, Ministerio de Protección Social).



Trabajo en equipo - 

Comunicación asertiva

Administración Financiera del ingreso

Técnica Moderna de Ventas. 

 Actitud y Pertenencia laboral
  Elección Pensional en 

Colombia.  

  Sensibilización Comercial y 
de Servicio al Cliente

  Outdoor Training

SENSIBILIZACIÓN
Y/O CHARLAS



vincula

DETÉN EL RIESGO
FINANCIERO
PARA TU EMPRESA

SEGURIDAD
SOCIAL

tus trabajadores
a la 


